
Nombre Alias Frecuencia
Fecha de 

medición final
Orientación

Índice de cumplimiento de los roles de la Oficina de Control Interno 2025 Ind2025_Pro_EI_001 Trimestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

Incrementar el número de créditos colocados en unidades de policía 

priorizadas 2025
Ind2025_Pro_CC_002 Trimestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

Frecuencia de accidentalidad 2025 Ind2025_Pro_TH_001 Mensual 01/Ene/2026 00:00 Hacia Abajo

Índice de Severidad de accidentalidad laboral 2025 (IS) Ind2025_Pro_TH_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Ausentismo por causa médica 2025 Ind2025_Pro_TH_005 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Índice de participación en mejoramiento del clima laboral 2025 Ind2025_Pro_TH_008 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 4.00

Sensibilización del Programa Gestión Integral de Residuos 2025 Ind2025_Pro_GE_001 Mensual 01/Ene/2026 00:00 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

Tasas de conciliación 2025 Ind2025_Pro_GJ_001 Mensual 30/Ene/2026 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

Reducción del consumo energético 2025 Ind2025_Pro_GL_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Tasa de accidentalidad vial interna 2025 Ind2025_Pro_GL_002 Trimestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Porcentaje de conductores sancionados por infracciones 2025 Ind2025_Pro_GL_005 Semestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Porcentaje de conductores capacitados en seguridad vial 2025 Ind2025_Pro_GL_007 Semestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Porcentaje de cumplimiento del cronograma de inspección vehicular 

2025
Ind2025_Pro_GL_008 Trimestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Tasa de devoluciones por error de almacén 2025 Ind2025_Pro_GL_010 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Conteo: 6.00

Disponibilidad maquinaria de confección 2025 Ind2025_Pro_GP_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Abajo

Conteo: 1.00

Gestión disciplinaria competentes de instrucción 2025 Ind2025_Pro_CD_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Gestión disciplinaria competentes de juzgamiento 2025 Ind2025_Pro_CD_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 2.00

Conteo: 17.00

31/May/2025 23:59
( ( Ind_Pro_CD_001_V1 + Ind_Pro_CD_001_V2 ) / ( Ind_Pro_CD_001_V3 * 2 

) ) * 100

31/Jul/2025 23:59
si(Ind_Pro_CD_002_V2==0,0,(Ind_Pro_CD_002_V1/Ind_Pro_CD_002_V2*1)*

100)

30/Nov/2025 23:59 ( Ind_Pro_GL_010_V1 / Ind_Pro_GL_010_V2 ) *100

GESTIÓN PRODUCTIVA

31/Ene/2025 23:59 ( Ind_Pro_GP_001_V1 / Ind_Pro_GP_001_V2 ) * 100

GESTIÓN Y CONTROL DISCIPLINARIO

30/Jun/2025 23:59 ( Ind_Pro_GL_005_V1 / Ind_Pro_GL_005_V2 ) *100

30/Jun/2025 23:59 ( Ind_Pro_GL_007_V1/Ind_Pro_GL_005_V2 ) *100

31/Mar/2025 23:59 ( Ind_Pro_GL_008_V1/Ind_Pro_GL_008_V2 ) *100

31/Ene/2025 23:59 ( Ind_Pro_GJ_001_V1 / Ind_Pro_GJ_001_V2 ) *100

GESTIÓN LOGÍSTICA

31/Ene/2025 23:59
Ind_Pro_GL_001_v1 + Ind_Pro_GL_001_v2 + Ind_Pro_GL_001_v3 + 

Ind_Pro_GL_001_v4

31/Mar/2025 23:59 (Ind_Pro_GL_002_V1 / Ind_Pro_GL_002_V2) *100

31/Ene/2025 23:59

suma(Ind_Pro_TH_008_V1,Ind_Pro_TH_008_V2,Ind_Pro_TH_008_V3,Ind_Pr

o_TH_008_V4,Ind_Pro_TH_008_V5,Ind_P

ro_TH_008_V6)

GESTIÓN ESTRATÉGICA Y PLANEACIÓN

31/May/2025 23:59

GESTIÓN JURÍDICA

GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO

31/Ene/2025 23:59 ( Ind_Pro_TH_001_V1 / Ind2025_Pro_TH_001_V2 ) *100

31/Ene/2025 23:59
if(Ind2025_Pro_TH_001_V2=0,0,(( Ind2025_Pro_TH_002_V1 + (30) / 

Ind2025_Pro_TH_001_V2 ) * 100))

31/Ene/2025 23:59 ( Ind_Pro_TH_005_V1 / ( Ind2025_Pro_TH_001_V2 * 30 ) ) * 100

Indicador de gestión 2025
EVALUACÍON INDEPENDIENTE

31/Mar/2025 23:59 ( Ind_Pro_EI_001_V1 / Ind_Pro_EI_001_V2 ) *100

GESTIÓN DE CREDITOS Y CARTERA

31/Mar/2025 23:59

Fecha de consulta:  Fecha inicial: 01/Ene/2026 00:00  Fecha final: 30/Sep/2026 16:24

30/Sep/2026 16:25:23

Fecha inicio de 

medición
Fórmula con alias

Reporte de indicadores estratégicos y gestión FORPO - 2025

https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4443
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4443
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3816
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3816
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3816
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=2385
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=2385
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6048
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6048
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3741
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3741
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=5447
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=5447
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3827
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3827
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3684
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3684
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=2949
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=2949
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4206
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4206
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4216
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4216
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4220
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4220
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4223
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4223
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4223
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=5411
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=5411
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3771
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3771
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3826
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3826
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3831
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3831


OE 2. Optimizar líneas de negocio 2025 Ind2025_Est_SO_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

OE 8. Implementar alianzas estratégicas 2025 Ind2025_Est_SO_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

OE 5. Implementar soluciones innovadoras que impacten a los grupos de 

valor 2025
Ind2025_Est_SO_003 Mensual 31/Ene/2026 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 3.00

OE 4. Suscribir negocios jurídicos nuevos para el servicio de 

operaciones de comercio exterior 2025
Ind2025_Est_CE_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

OE 1. Incrementar ingresos por suscripción de negocios jurídicos 2025 Ind2025_Est_CO_001 Trimestral 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

OE 6. Sostener negocios jurídicos con clientes activos al año 2025 Ind2025_Est_CO_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 2.00

OE 3. Incrementar ingresos por concepto de créditos 2025 Ind2025_Est_CC_001 Trimestral 01/Ene/2026 00:00 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

OE -. Incrementar las transacciones de bienes y servicios a través del 

APP 2025
Ind2025_Est_GT_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

OE 12. Fortalecer la infraestructura tecnológica 2025 Ind2025_Est_GT_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 2.00

OE 11. Fortalecer el modelo de gestión Humana 2025 Ind2025_Est_TH_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

OE 10. Fortalecer la cultura organizacional 2025 Ind2025_Est_GE_002 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

OE 7. Desarrollar 1 nuevo producto con características diferenciales 

2025
Ind2025_Est_GP_001 Mensual 31/Dic/2025 23:59 Hacia Arriba

Conteo: 1.00

Conteo: 12.00

Conteo: 29.00

GESTIÓN ESTRATÉGICA Y PLANEACIÓN

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > OFPLA Fortalecer la 

cultura organizacional") *100

GESTIÓN PRODUCTIVA

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > FACON Diversificar 

productos y servicios") *100

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > GUTIC Incrementar el 

bienestar y calidad de vida de los grupos de valor")*100

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > GUTIC Fortalecimiento 

Infraestructura tecnológica")*100

GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > TAHUM Fortalecer el 

modelo de gestión humana")*100

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > COVIN Fidelización del 

cliente") *100

GESTIÓN DE CREDITOS Y CARTERA

31/Mar/2025 23:59

GESTIÓN DE TICS

GESTIÓN DE COMERCIO EXTERIOR

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > OCOEX Incrementar 

negocios de trámites aduaneros") *100

GESTIÓN DE CONVENIOS Y CONTRATOS

31/Mar/2025 23:59

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > SUBOP Optimizar líneas 

de negocio") *100

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > SUBOP Crear alianzas 

estratégicas") *100

31/Ene/2025 23:59
@realprogresscategory("PLAN DE ACCIÓN 2025 > SUBOP Implementar 

soluciones innovadoras")*100

Indicador estratégico 2025
GESTIÓN COMERCIAL Y MARKETING

https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6222
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6222
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4146
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4146
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4153
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4153
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4153
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4126
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4126
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4126
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6221
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=6221
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4155
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4155
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3767
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=3767
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4151
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4151
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4151
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4144
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4144
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4142
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4142
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4140
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4140
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4148
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4148
https://sve.forpo.gov.co/suiteve//ind/variable;jsessionid=8E6011EB2C9373C781B33E9A9C74DB7C?soa=1&mdl=ind&float=t&id=4148

