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FORMATO GEONUMERICO PLANTA DE NOMINA

Vigente a partir de: 07/10/2025

Version: 2
[PERSONAL UNIFORMADO EN COMISION SEPTIEMIBRE 2026 SEDE PRINCIPAL FUNZA
GRADO| CARGO SALARIO DIRECCION OF ASESORA | OF ASESORA | CENTRAL DE [ COMERCIALY | CONTABILIDAD | CONVENIOS Y | CREDITOY [  GESTION GEETE TALENTO DE | L CORERIA FABRICA (COMERCIO | ALMACEN | TOTAL
GENERAL | ADMINISTRATIVA | OPERATIVA | INTERNO | JURIDICA |PLANEACION | CUENTAS | MARKETING | Y COSTOS CARTERA DISCIPLINARIA | DISCIPLINARIO HUMANO CONFECCIONES | EXTERIOR | GENERAL
CR_|CORONEL [
TC_|TENIENTE CORONEL 1 1
MY_|MAYOR 1 1 2
CT_[CAPITAN 1 1 2
TE | TENIENTE 1 1 2
ST_|SUBTENIENTE 1 1 3
CM_[COMISARIO [
[
1 1 2
1 2
2 2 4
4 4
TOTAL 8 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 3 2 0 2 0 1 22

EL PERSONAL UNIFORMADO EN COMISION EN EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA, NO RECIBE REMUNERACION POR CONCEPTO SALARIAL.




