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GENERAL

1-2-20 DIR GENERAL ENT DESCENTR 13,847,347.00 1 1
1-2-1-19 SUBD GEN ENT DESCENTR 12,592,536.00 1 1 2

1-4-12 JEFE OF SECTOR DEFENSA 8,997,052.00 0
2-1-24 JEFE OF ASESOR SECT DEFENSA 8,997,052.00 1 1 1 3
3-1-20 PROFESIONAL DEFENSA 7,932,387.00 1 1 1 3
3-1-11 PROFESIONAL DEFENSA 4,575,674.00 0
3-1-10 PROFESIONAL DEFENSA 4,358,947.00 1 1 1 1 4

3-1-9 PROFESIONAL DEFENSA 4,153,336.00 1 1 2
3-1-8 PROFESIONAL DEFENSA 4,013,578.00 1 1 1 3
3-1-6 PROFESIONAL DEFENSA 3,603,330.00 1 2 1 1 5
3-1-5 PROFESIONAL DEFENSA 3,447,756.00 1 1 2
3-1-3 PROFESIONAL DEFENSA 3,119,094.00 1 1

5-1-26 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,941,402.00 1 1
5-1-25 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,790,104.00 1 1 2
5-1-24 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,666,265.00 1 1 1 2 1 6
5-1-23 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,422,734.00 1 1
5-1-22 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,362,843.00 2 1 3
5-1-20 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,217,402.00 1 2 1 4  
5-1-16 TEC APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,842,350.00 1 1
6-1-35 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 3,263,351.00 0
6-1-34 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 3,075,194.00 1 1
6-1-27 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,475,809.00 1 1 2
6-1-26 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,422,734.00 0
6-1-25 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,346,870.00 0
6-1-23 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,185,702.00 1 1 2
6-1-21 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 2,024,954.00 1 1 1 1 1 5
6-1-18 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,842,350.00 1 1 3 1 1 2 2 1 1 13
6-1-17 AUX APOYO DE SEG Y DEFENSA 1,750,905.00 1 1 1 2 6 1 1 8 1 1 2 10 1 2 38
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GESTIÓN ESTRATÉGICA DEL TALENTO HUMANO

FORMATO GEONUMÉRICO DE PLANTA

EN EL ARTÍCULO 2, PARÁGRAFO 3, DEL DECRETO 0316 DE 25 DE MARZO DE 2026, SE SUPRIMEN LOS GRADOS 6 Y 7 DEL NIVEL ORIENTADOR DE DEFENSA O ESPIRITUAL; LOS GRADOS 11,12,13 Y 14 DEL NIVEL TÉCNICO; Y LOS GRADOS 13,14,15 Y 16 DEL NIVEL ASISTENCIAL. EN CONSECUENCIA, LOS EMPLEOS DEL NIVEL ORIENTADOR DE DEFENSA O

ESPIRITUAL CORRESPONDIENTES A LOS GRADOS SUPRIMIDOS DEVENGARÁN, EN ADELANTE, LA ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL FIJADA PARA EL GRADO 8 DE DICHO NIVEL; LOS EMPLEOS DEL NIVEL TÉCNICO CORRESPONDIENTES A LOS GRADOS SUPRIMIDOS DEVENGARÁN LA ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL FIJADA PARA EL GRADO 15 DE ESE NIVEL; Y

LOS EMPLEOS DEL NIVEL ASISTENCIAL CORRESPONDIENTES A LOS GRADOS SUPRIMIDOS DEVENGARAN LA ASIGNACIÓN BÁSICA MENSUAL FIJADA PARA EL GRADO 17 DEL RESPECTIVO NIVEL.

PLANTA SEPTIEMBRE 2026 SEDE PRINCIPAL FÁBRICA CONFECCIONES

TOTAL

MEDIANTE DECRETO 0316 DE 25 DE MARZO DE 2026 DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA SE FIJAN LAS ESCALAS DE ASIGNACIÓN BÁSICA DE LOS EMPLEOS PÚBLICOS DE EMPLEADOS CIVILES NO UNIFORMADOS  DE LA POLICÍA NACIONAL.    


