FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
o Persona Natural
Lbertad y Oden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
T DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CRISTANCHO VALERO . BLANCA LUCILA
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAls
cc. @ce O ras O No. siea7633 FOM QO nef con (R) EXTRANJERO O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA GLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIGN DE CORRESPONDENCIA ’ :
FECHA i TR e L R L

pia | 27 |mes | o2 |avo [ 1070 ]
PAiS COLOMBIA _ PAIS COLOMBIA DEPTO = "BOGOTA. D.C.
DEPTO BOYACA MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO UMBITA TELEFONO EMAIL

2 f FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A'LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA oo | TNTULOOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA ~ |~ ‘mEpA | FECHADEGRADO. - '
10 I > | o | & | 5° e | ~ | & | o 10° e ves | 12 | avo 1987

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO.Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) . UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN.UNA LEY):;

MODALIDAD No. SEMESTRES |~ GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO. | - TERMINACION . - | o pE TARJETA.
ACADEMICA APROBADOS i OBTENIDO ——————1 . PROFESIONAL
s NO S | mes | amo
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 06 2012
PREGRADO 10 X 06 2007
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 06 2007

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

: : , i i GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION - - MODALIDAD . No. TOTAL HORAS N L o T U008 -
st NO ; ‘ MES ARIO
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y GESTION PINANCIERA Y
UNIVERSIDAD EAN A L TR 80 PRESUPUESTAL EN EL SECTOR| 05 2026
PUBLICO
X
UNIVERSIDAD MILITAR |~ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 CONTABILIDAD PARA NO 1 2025
NUEVA GRANADA DESARROLLO HUMANO CONTADORES
X
EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y INTEGRIDAD TRANSPARENCIA Y
DAFP DESARROLLO HUMANO 20 LUCHA ANTICORRUPCION 2025 | 09 2025
X
UNIVERSIDAD MILITAR | EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y 80 DIPLOMADO CONTRATACION 10 9023
NUEVA GRANADA DESARROLLO HUMANO ESTATAL 2023
X
UNIVERSIDAD MILITAR |  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 DIPLOMADO ANALITICA DE 10 2022
NUEVA GRANADA DESARROLLO HUMANO DATOS Y BIG DATA 2022
. X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA DESARROLLO HUMANO 40 EXCEL BASICO 05 2022
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INDUCCION A GERENTES
DAFP DESARROLLO HUMANO 20 PUBLICOS 12 2020
X
ESAP EDUCACION PARA EL TRABAIO Y 10 A eEvenTosoe LA | 1 2020
CLASIFICACION DOCUMENTAL
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CURSO IBEROAMERICANO MIPG
DAFP DESARROLLO HUMANO 2 11 2020
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DAFP DESARROLLO HUMANO 8 MODELO MIPG 2020 k| 2020




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

' ‘ ~ 5| GRADUADO = Y i 1 - : TERMINAGION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS }— , N Oé”?i%ﬁisﬁfi:svgg!sos —
; s no | foomes | amo
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y GESTION INTEGRAL DEL
SENA DESARROLLO HUMANO 24 SERVICIO AL CIUDADANO 2020 11 2020
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DAFP R 8 MIPG 2020 11 2020
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INNOVACION EN EL SECTOR
ESAP DESARROLLO HUMANO 40 PUBLICO 2020 10 2020
X
UNIVERSIDAD MILITAR EDUCACION PARA EL TRABAJO Y - SISTEMAS INTEGRADOS DE 08 2020
NUEVA GRANADA DESARROLLO HUMANO GESTION
X
ESAP EDUCACION INFORMAL 20 MODELO MIPG 2019 11 2019
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SEMINARIO GESTION DEL
ESAP DESARROLLO HUMANO 16 CONOCIMIENTO 2019 06 2019
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y IDENTIFICACION DE
ESAP DESARROLLO HUMANO 40 PROCEDIMIENTOS 2019 05 2019
X
DIPLOMADO EN CONTRATACION
ESAP EDUCACION INFORMAL 40 N oo 07 2018
X
DIPLOMADO PLANEACION
ESAP EDU%AECS’/?,;“RPOAL% A 80 PRESUPUESTAL Y PROYECTOS| 07 2018
DE INVERSION
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FORMACION DE AUDITORES
ICONTEC DESARROLLO HUMANO 40 INTERNOS DE GALIDAD 2007 09 2017
' X
I
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SISTEMAS DE GESTION
ICONTEC DESARROLLO HUMANO 104 INTEGRADOS 2007 12 2015




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

o e . 'GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION ' MODALIDAD No. TOTAL HORAS' N e o uDIos -
b i S/ NQO : MES ANO
X
FORMACION DE AUDITORES
ICONTEC EDU%‘E%?SR%*L%%ULRA%JO Y 48 INTERNOS EN SISTEMAS DE 12 2015
GESTION INTEGRADOS 2015
X
UNIVERSIDAD SANTO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 100 DIPLOMADO GESTION PUBLICAY 2010
TOMAS DESARROLLO HUMANO COMERCIO EXTERIOR 2010
X
EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y FUNDAMENTOS DE CALIDAD
ICONTEC DESARROLLO HUMANO 8 MECI 2010 08 2010
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA R 80 ADMINISTRAGION DOCUMENTAL| 04 2008
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y FUNDAMENTACION DEL
SENA DESARROLLO HUMANO 40 SISTEMA DE GESTION DE 12 2007
CALIDAD 2007
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
ICONTEC S EARROLLD HUNo 40 AUDITORIA INTERNA DE 12 2007
ALIDAD
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS
SENA DESARROLLO HUMANO 40 HUMANOS " 2007
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SEMINARIO INDUCCION ALTA
ESAP DESARROLLO HUMANO 8 GERENCIA 05 2006
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
SENA eSS i 40 SERVICIO AL CLIENTE 2004 06 2004
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CAMINO A LA EXCELENGIA
INPAHU DESARROLLO HUMANO 2 EMPRESARIAL 03 1998

4 IDIOMAS




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN.(B) O MUY.BIEN (MB)

IDIOMA

LOHABLA | = LOLEE.

LO ESCRIBE

Rl B M| R | B |M]| R

B | mB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICO COMENZANDO PORELAGTUAL =

EMPLEQO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2207135 pia | 28 | mes| 12 | aio| 1904 Dia | | es | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRACION Y LOGISTICA CARRERA 66A - No. 43-18

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FONDO ROTATORIO DE LA POLIGIA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
2207100 pia | 03 | mes| 10 | ano| 10m4 pia | 27 | mes| 12 | ano | 1094
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADIMISTRATIVA-OPERATIVO CARRERA 66A _N. 43-18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3649000 pia | 01 | mes| 02 | aro| 10es pia | 02 | Mes| 02 | ado | 1994
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
IMPRESOS CALLE 12N 34 20
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
THOMAS GREG & SONS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

pia | o4 | mes| o8 [ amo]| 1800 pia | 30 | mes| o6 | o ] 1992
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENCUADERNADORA ACABADOS AVDA DE LAS AMERICAS.44-57




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

-

/ o EXEERIENCIAS DEL DOCENTE :
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\les: | P\r’)o: I Dia: I | Mes: ' | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. _OCUPACION

" TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

31

8

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO - - ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

4

l@’k\ﬂﬂg -'20';2,6

s’

FIRMA DE), SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




. FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDQ PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Boﬁio fo, 9 S@:o(w(ff% 2016 AL T~

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JERET £ PERSONA ({ DE CONTRATOS
/
/rf

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co v



