FONDO ROTATORIO DE LA POLIGIA

RESOLUCION NUMERO 00134 DEL<;61'JUN'2025

“Por la cual se terminan y se asignan temporalmente las funciones de la Coordinac:éq del Grupo Interno de Trabajo de

Convenios y Contratos del Fondo Rotatorio de la Pol, CITJ"
EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO ROTATORIO DE 1I.A POLICIA (E)

En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucién Politica de Colombia, [la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015, el Acuerdo No. 012 de 2013, el Decreto de nombramiento No. 0210 del 05 de marzo de 2026,y
demds normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 209‘ de la Carta Politica, preceptta que: “La funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidod, eficacia, economia, celeridad,

imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones.”

Que, el Fondo Rotatorio de la Policia es un Establecimiento Pablico del Orden Nacional, adscrito al Ministerio de
Defensa, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, perteneciente al sector
descentralizado por servicios, de conformidad con lo dispuesto en ef literal c), numeral 2 del articulo 38 de la Ley
489 de 1998, creado mediante Decreto 2353 de 1971, modificado por el Decreto 2067 de 1984, el cual cuenta con
independencia administrativa de la Policia Nacional y, de conformidad con el Acuerdo No. 012 de 02 de septiembre
de 2013., “Por el cual se establecen los estatutos del Fondo Rotatorio de la Poligia” cuyo objeto corresponde: “E/
Fondo Rotatorio de" la Policia tiene por objeto fundamental desarrollar politicas y planes relacionados con la
~adquisicién, produccion, comercializacion, representacién y distribucion de bjenes y servicios para el normal
funcionamiento de la Policia Nacional y el apoyo de sus integrantes, Sector Defensa, Seguridad Nacional y demds
Entidades Estatales”.

Que, la Ley 489 de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del
orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales pana el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucign Politica y se dictan otras disposiciones." en
su articulo 115 establece:

“Articulo 115.- Planta global y grupos internos de trabajo. E/ Gobierno Nacional aprobard las plantas de
personal de los organismos y entidades de que trata la presente|Ley de manera global. En todo caso el director
del organismo distribuird los cargos de acuerdo con la estructurg, las necesidades de organizacion y sus planes
y programas.

Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y
programas de organismo o entidad, su representante legal podrd crear y organizar, con cardcter permanente
o transitorio, grupos internos de trabajo.

En el acto de freacién de tales grupos se determinardn las tareas gue deberdn cumplir y las consiquientes
responsabilidades y las demds normas necesarias para su funcionamiento.”l (Subrayado fuera de texto)

Que, mediante el D‘ecreto No. 2125 de 2008 “Por el cual se modifica|la estructura del Fondo Rotatorio de la Policia
y se dictan otras di§posiciones” y el Acuerdo No. 012 de 2013 “Poriel cual se establecen los estatutos del Fondo
Rotatorio de la Policia”, se establecen las funciones a cargo de la Direccion General, especificamente:
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5. Nombrar, remaover y. admlnlstrar el talento humano; :adoptar el manual de funciones y competencias
laborales y establecer los requ:srtos de los empleos de acuerdo con las d/spOSIC/ones legales vigentes.
(...} ” (Subrayado propio).

Que, el Decreto No. 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Publica.”, en su articulo 2.2.5.5.52, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establece:

“ARTICULO 12. Modifiquese el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedard
asi:

ARTICULO 2.2.5.5.52 Asignacién de funciones. Cuando la situacién administrativa en la que se encuentre el
empleado publico no genere vacancia temporal, pero implique separacién transitoria del ejercicio de sus
funciones o de algunas de ellas, el jefe del organismo podrd asignar el desempefio de éstas a otro empleado
que desempeidie un cargo de la misma naturaleza.

Esta situacion no conlleva el pago de asignaciones salariales adicionales, por cuanto no se estd desempefiando
otro empleo.

El empleado a quien se le asignen las funciones no tendrd derecho al pago de la diferencia salarial y no se
entenderd desvinculado de las funciones propias del cargo del cual es titular.”

Que, para el caso de los Coordinadores de Grupo vinculados en carrera administrativa, son aplicables las
disposiciones contenidas en el articulo 15 del Decreto No. 611 de 2025, “Por el cual se fijan las remuneraciones de
los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas _
Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones.”, el cual establece:

“ARTICULO 15. Reconocimiento por coordinacién. Los empleados de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, corporaciones auténomas regionales y de
desarrollo sostenible, las empresas sociales del estado y las unidades administrativas especiales que tengan
planta global y que tengan a su cargo la coordinacion o supervision de grupos internos de trabajo, creados
mediante resolucién del jefe del organismo respectivo, percibirdn mensualmente un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacién bdsica mensual del empleo que estén desempefiando, durante el tiempo en
que ejerzan tales funciones, dicho valor no constituye factor salarial para ningiin efecto legal.”(...) (Subrayado

propio).

Que, mediante Resolucién No. 299 del 31 de julio de 2023, “Por la cual se deroga la resolucién No. 00292 de 2022,
se crea y se reorganizan los grupos internos de trabajo con sus funciones especificas”, se determinaron las
funciones especificas de la Coordinacién del Grupo Interno de Trabajo de Convenios y Contratos del Fondo
Rotatorio de la Policia.

Que mediante Resolucion No. 0426 del 16 de febrero de 2024, del Ministerio de Defensa Nacional destind en
comisién en la Administracién Pdblica - Fondo Rotatorio de la Policia, a la sefiora Capitin DIANA MIREYA
SANDOVAL DELGADO identificada con cédula de ciudadania No. 63.555.594.

Que, debido a que la planta global de personal de la Entidad no disponfa del recurso humano suficiente para
ejercer las funciones propias de la Coordinacién del Grupo Interno de Trabajo de Convenios y Contratos def Fondo
Rotatorio de la Policia, mediante Resolucién No. 00359 del 26 de agosto de 2024, se encargé de dichas funciones
a la sefiora Capitan DIANA MIREYA SANDOVAL DELGADO, a partir del veintiséis (26) de agosto de 2024, mientras
se surtia el trdmite necesario para la designacion del personal.

Que, mediante la Resolucién No. 004735 del 30 de abril de 2026, el sefior Ministro de Defensa Nacional, Dr. PEDRO
ARNULFO SANCHEZ SUAREZ, dispuso la comisién permanente en la Administracion Puablica de personal
uniformado de la Policia Nacional en el Fondo Rotatorio de Ia Policia, a quienes se hace necesario asignar funciones
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conforme a su perfil|profesional y competencias laborales para garantizar la ade

cuada y continua prestacion del
servicio en la Entidad. ‘

el Fondo Rotatorio de la Policia,
CESAR AUGUSTO, identificado

Que, conforme a fa ilegada del personal uniformado en comision permanente en
se estableci6 que segln la hoja de vida del sefior Intendente Jefe PENA RINCON
con cédula de ciudadania No. 1.010.174.749, cumple con el perfil profesiongl y las competencias laborales
requeridas para asumir funciones de la Coordinacién del Grupo Interno de Trabajo de Conveniosy Contratos del
Fondo Rotatorio de la Policia; en:atencion a las necesidades del servicio y garantizar la continuidad en el desarrollo
de la misionalidad de la Entidad

n del Grupo nterno de Trabajo de Convenios
e PENA RINCON CESAR AUGUSTO.

Que, asi las cosas, se idispone a asignar las funciones de la Coordinacio

y Contratos del Fond

En mérito de lo expu

Articulo 1°. Termina
Fondo Rotatorio de

de ciudadania No. 63.555.594, quien ejercera dichas funciones has
conforme a lo expuesto en la parte motiva del presente acto.

Articulo 2°. Asignarl
Rotatorio de la Poli

o Rotatorio de la Policia, al sefior Intendente Jef

esto,
RESUELVE:

r las funciones de la Coordinacién Grupo Intern
a Policia, a la sefiora Capitan DIANA MIREYA SA

as funciones de la Coordinacion Grupo Interno de
cia, al sefior Intendente Jefe PENA RINCON CE

ciudadania No. 1.010.174.749, a partir del primero {01) de junio de 2

o de Trabaj

ta el treinta

Trabajo de

D26.

Articulo 3°. Las funciones que desempefiard el sefior Intendente Jefe PENA R

Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Convenios y Contratos
establecidas en la Resolucién No. 00486 de 15 de julio de 2015 “Inst

del Fondo
rumento Gu

NDOVAL D&

SAR AUGUS

Uniformado y No Un‘
No. 0299 del 31 de j
los Grupos Internos d

Articulo 4°. Serd responsabilidad de la sefiora Capitdn DIANA MIREYA SAN

iformado de la Policia Nacional en comision en el
ulio de 2023 “Por la cual se deroga la Resolucion
e Trabajo con sus funciones especifica”, y demas

Intendente Jefe PENA RINCON CESAR AUGUSTO, ya identificados, e

el formato de acta d
Rotatorio de la Polic
Humano, para que o

Articulo 5°. Notifica

e entrega, la Coordinacion del Grupo Interno de

ia, la cual deberd reposar dentro de los archivo
bre como antecedente dentro de sus historias la

Fondo Rota

normas que

ntregar y re

borales.

n, haciéndo

No. 00292 ¢

0 de Convenios y Contratos del
LGADO identificada con cédula
y uno (31) de mayo de 2026,

Convenios y Contratos del Fondo
TO, identificado con cédula de

NCON CESAR AUGUSTO, como
Rotatorio de la Policia, seran las
o de Funciones para el Personal
rorio de la Policia”; la Resolucion
e 2022, se crea y se reorganizan
la modifican y/o complementan.

DOVAL DELGADO y del sefior
cibir respectivamente, mediante

Trabajo de Convenios y Contratos del Fondo
5 de Gestion

Documental del Grupo Talento

es saber que contra el presente

r a los(as) interesados (as) la presente Resolucio

acto administrativo no procede recurso alguno en sede administrativa.

dencias internas del Fondo Rotatorio de la
itucional.

Articulo 6°. Comunicar el presente acto administrativo a las depen
. s . | . . ;. .
Policia, para los fines pertinentes, a través del correo electrénico inst

a Oficina Ag
la novedad

esora Juridica para su archivo y
correspondiente.

Articulo 7°. Remitase el original del presente acto administrativo a
copia al Grupo Talento Humano, con el fin que se proceda a registrar
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Articulo 8°. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los 25 1 JUN 9nag

ILTON GIOVANNY MURCIA TORRES
Director General del Fondo Rotatorio de la Policia (E)

Elabord: Abogada Tatiana Rodriguez Mufioz - Talento HumaneX A

Revisd y Aprobé: Capitan Eliana'Marcela Loaiza Garcia — Coordinadora Talento Humang:
Revisé: Abogada Edit Paola Diaz Quijano — Contratista Oficina Asesora Juridica. “~AS \ 3
Revisé: Abogado Intendente Jefe Aguirre Laverde Cristian Camilo — Jefe Oficina Adesdrauridica (E);/a /
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