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Descripeion de Ia Tarea Replstro.o evidencia

Fecha Elaboracién 26/01/2026

Responsable dela efecucion de [a tarea Recursos (Presupuesto)

Realizar inspeccion de seguridad industrial, con el fin de gﬂziﬁgi: ;ﬁg:ﬁg;:
Objetivo del Proceso.  Gestionar el identificar procedimientos inadecuados y fugas en mdquinas y|Acta de registros de inspeccidn
desarrollo integral de los servidores equipos en las sedes de la Entidad de la Entidad.
publicos conforme a los objetivos
institucionales, misién y visién, que Coordinador {a) Grupo Talento
garanticen la calidad en la prestacion Humano -Lider 55T
del servicio y la satisfaccion de los
grupos de valor e interés, a través del
ciclo de vida del servidor piblico Desarrollar a::tiv'rdades de sensibilizacion en manejo de 02/02/2026 20/05/2026
lingreso, desarrollo — permanencia y sustanclas. Guimiass sitea igletialments armaniaa.do, ent're Acta de sensibilizacidn con registro fotografico y el 01/06/2026 01/10/2026
retiro),  propendiends  por el|Palitica MIPG. Gestin Estratégica del|OU0s @spectos con el fin de fomentar cultura y conclentizacion| 1 101 cidades desarrolladas.
fortalecimiento del bienestar enfocado|Talento Humano -Planeacién Institucional -| & el tema, al personal de servicios generales y de
en la felicidad, la calidad de vida y el[Fortalecimiento Organizacional ¥ mantenimiento de la Entidad. &5.0d
buen desempefio laboral, , efectuando|simplificacién- Seguimiento y Evaluacién :
una gestidn preventiva de seguridad y|del Desempefio Institucional - Gestién
salud en el trabajo Presupuestal y eficiencia del Gasto Publico
Objetivo del Proceso. Establecer,
lineamientos para la formulacidn,
seguimiento y ejecucién de la Realizar el pesaje de los residuos peligrosos (sustancias quimicas,
planeacidén a nivel estratégico, tactico y, combustibles, RESPEL, entre otros) generados en las sedes de la|Acta con evidenclas fotogréficas y registro lista de 01/06/2026 30/06/2026 Jefe Oficina Asesora de Planeacién -
operacional que permitan el Entidad, aplicando la lista de chequeo de transporte de las|chequeo. 03/11/2026 30/11/2026 Lider Ambiental
cumplimiento del Modelo Integrado de respectivas mercancfas.
planeacion y Gestion MIPG
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