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PLAN VACACIONAL VIGENCIA 2026 Fecha Elaboracién 26/01/2026

Objetivo Alineacion (Estratégia -Meta, = Lo : 5 7 3 Responsable de [a ejecucion de
; T Presupuest
_(I_Es';ratéglcp & proceso) MIPG -Politica, Normatividad) De-tipgion deiaiTates geebtio o engeiidid |a'tarea Reglirsos (Eresupuesto)

Elaborar el consolidado mensual de los funcionarios de
la Entidad, que tienen derecho a disfrutar el periodo
vacacional de acuerdo con la informacién enviada por|Plan vacacional autorizado y publicade con

Objetivo del Proceso. Gestionar el Coordinador{a) grupo Talento

desarrollo integral de los servidores : i ; g 01/01/2026 30/01/2026 Humano - Responsable del plan
- o los Subdirectores, jefes de oficina y coordinadores de|el respectivo programa mensual R
publicos conforme a los objetivos Politica MIPG. Gestién Estratérica | . vacacional
institucionales, misién y vision, gue i i i Planeafién grup.os, \f'erlﬁcando los periodos causados de los
garanticen la calidad en la prestacidn del o funcionarios.
L 3 . Institucional - Compras Y|
servicio y la satisfaccion de los grupos de -
. : . |Contratacion Publica -
valor e interés, a través del ciclo de vida a i o
. g A Fortalecimiento organizacional vy $0,00
del servidor publico (ingreso, desarrollo—| .~ 5 B
¥ . i simplificacion- ~ Seguimiento vy
permanencia y retiro), propendiendo por s o
A : Evaluacion del Desempefic
el fortalecimiento del bienestar enfocado o .
) ) ? Institucional - Gestién del
en la felicidad, la calidad de vida vy el .
Conocimiento
buen desempefio laboral, , efectuando 02/01/2026 15/04/2026
i ' ” Coordinador (a) grupo Talento
una gestién preventiva de seguridad y Realizar seguimiento al cumplimiento de la fecha de it da-damliants el 01/04/2026 15/07/2026 —— Re: ]oisail}le ARl
salud en el trabajo. vacaciones y novedades presentadas. g 01/07/2026 15/10/2026 sl 4 ¥

01/10/2026 28/12/2026

ANEXOS: se anexa la programacién mensual de vacaciones de los funcionarios del Fondo Rotatoric de la Policia para la vigencia 2026.
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Coranel ANA MARIA LUQUERNA RODRIGUEZ

Teniente IN
Directora Ggneral Fondo Rofatorio de la Policla

Coordinadora

GARA BONILLA 4 . Adm Fin. y de Sistemas STRADA MARTINEZ -
rupo Talento Humano Subdirector Adnynistrative y Financiero




