FONDO BOTATORIC DE LA POLICIA

RESOLUCIGN NUMERO DG?QQ DEL ,_?Q%BR?E}%

“Por lo cual se realizo un nombramiento provisional a Richard Antonio Rodriguez Lozano”.

LA DIRECTORA GENERAL DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

En uso de sus facuitades legales y estatutarias, en especial las conferidas en [a Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de 2015, el Decreto 648 de 2017, el Decreta 0306 de 2024, el Decreto No. 0971 del 02/08/2024 y Acta de
Posesion No. 0163-24 del 06/08/2024 y

CONSIDERANDO:;

Que el numeral 52 del articulo 17 del Acuerdo 012 del 02 de septiembre de 2013, establece como funciones de
fa Direccion General del Fondo Rotatorio de la Policla: “Nombrar, remover y administrar el talento humano,
adoptar el manual de funciones y competencias laborales y establecer los requisitos de los empleos de acuerdo

cont las disposiciones legales y vigentes”.
Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, mo&iﬁcado por el articulo 12 del Decreto 648 de 2017 sefiala:

“{...) Mientras se surte ef proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd
proveerse transftoriamente a través de las figuras de encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que
regulen los sistemus especificos de carrera {...}*

Que en la planta de personal del Fonde Rotatorie de la Policia, se encuentra en vacancia definitiva el empleo de
PROFESIONAL DE DEFENSA GRADO 3-1-20, cuyo propdsito principal del empleo, corresponde a coordinar ¥
gestionar los procedimientos de control disciplinario de ios diferentes eventos que se originen en | entidad.

Que de conformidad con el Criterio Unificado No. 13082013 de 2019, para la provisién de empleos piblicos
mediante encargo de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, y ef INSTRUCTIVO DE PROVISION DE ENCARGOS A
EMPLEADOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA CON DERECHO PREFERENCIAL Y LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION el dia 28 de enero de 2025 el Coordinador del Grupo Talente Humano publica la vacante del empleo
de PROFESIONAL DE DEFENSA GRADO 3-1-20, de conformidad con el propésito sefalado.

Que el 12 de febrero de 2025, el coordinador del Grupo Talento Humano dejo constancia mediante certificado en
la pégina web de la entidad que no se presentaron postulaciones para el encarga del empleo de PROFESIONAL DE

DEFENSA GRADQO 3-1-20,

Que el 15 de febrero de 2025, el coordinador del Grupo Tafento Humane emitié comunicado oficial a la Direccidn
General del Fondo Rotatorio del Policia donde informé que se daba por culminado el proceso de provision del
encargo del empleo de PROFESIONAL DE DEFENSA GRADO 3-1-20 y en consecuencia el cargo seria provisto
mediante nombramiento en provisionalidad.

Que mediante oficio dirigido 2 la Directora General del Fondo Rotatorio de la Pelicia, Coronel ANA MAREA
LUQUERNA RODRIGUEZ, el Coordinador del Grupo Talente Humano, certificé que la hoja de vida del sefior
RICHARD ANTONIO RODRIGUEZ LOZANO, identificado con cédula de ciudadania No. 79.671.486 , cumple con el
perfil requerido y los requisitos exigidos en ef “Manual Especifico de Funciones y de Competencias para los empleos
de los funcionarios publicos civiles no uniformados” adoptado mediante la Resolucién No. 00480 de 13 de julio de
2015 del Fondo Rotatorio de la Palicia, del “Manual Especifico de Funciones y de Competencias pora los emplecs de
fos funcionarios piblicos civiles no uniformadoes” adoptado mediante la Resolucion No. 00652 del 29 de noviembre
de 2018, por las normas concordantes y demds actos administrativos complementarios emitidos por la entidad,
para ser hombrado en cardcter de provisionalidad en el empleo de PROFESIONAL DE DEFENSA GRADO 3-1-20, de

la planta de personal del Fondo Rotatorio de la Policia,
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RESOLUCION NUMERO 00105 om 10ABRZIS .

“Por la cual se realize un nombramiento provisional a Richard Antonic Rodriguez Lozano”.

Que teniendo en cuenta, que el sefior RICHARD ANTONIO RODRIGUEZ LOZANO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.671.486, cumple con el perfil requerido y los requisitos exigidos, se procedié a cumplir con lo
establecido en el Decreto Ley 091 de 2007 yen consecuencia se realizé estudio de seguridad, por lo tatto mediante
oficio No. ARDEV-GECOV-40.38 del 04 de abril de 2025, la Direccién de Incorporaciones y Grupo evaluacidn y
coordinadores de valoracion del Ministerio de Defensa Nacional —Poticia Nacional, emitid CONCEPTO FAVORABLE,
del funcionario en mencién, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No. 04075 del 05 de diciembre de
2024, Capitulo I}, etapa 3 Valoraciones, Paragrafo 1y 2 Valoracién Estudio de Seguridad.

Que el articulo 22 del Decreto 306 de 2024, establece como asignacion basica mensual para el empleo de
PROEESIONAL DE DEFENSA GRADO 3-1-20, la suma de SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 6.928.453).

Que existe disponibilidad presupuestal para efectuar el nombramiento, como consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 525 de 2025, expedido por el Grupo de Presupuesto.

En consecuencia, este Despacho:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR con caracter de PROVISIONALIDAD al sefior RICHARD ANTONIO RODRIGUEZ
LOZANO, identificade con cédula de ciudadania No. 79.671.486, en el empleo de PROFESIONAL DE DEFENSA
GRADO 3-1-20, para desempefar el cargo de la planta de personal del Fondo Rotatorio de la palicla, en vacancia
definitiva, a partir del catorce {14} de abril de 2025, con una asignacién basica mensual de SEIS MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. {$ 6.928.453), de acuerdo
con la parte considerativa de la presente resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido de |a presente Resolucién al sefior RICHARD ANTONIO RODRIGUEZ
LOZANO, identificado con cédula de ciudadanfa No. 79.671.486, al correo electrdnico
richardrodriguezlo@hotmail.com suministrado en la hoja de vida, quien contard con diez {10) dlas a partir de la
comunicacion, para aceptar el nombramiento y con diez (10) dias a partir de |a aceptacién del nombramiento para
posesionarse del cargo, de conformidad con le dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015 medificado por el articulo 12 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR a su jefe inmediato, a Ia Jefatura de Tecnologfas de la Informacidn vy las
Comunicaciones y a los Grupos de Almacén, Presupuesto y Talento Humano para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucicn rige a parﬁr de Ia fecha de su notificacidn.

Elabord: Atorado- Wilson Alexander Uribe Serna - Srupo Talenta Humanaw-
Revisd; Capilin Oscar Amoldo Moros Sepilveda - Coondinador Grupo Talento Humano
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Revicd y Aprobé: Admén. Financiero y de Sistemas Mario de Jesds Estrada Martingz — subdirector Administrativo y Hnander@v
Rewlsé: Abpgada Pacla Diaz Quijano — Contratista Oficina Asesota Juridica
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Vo.Ro.: Abogatio. Yelsan Rodrigo Castilo Bricefio — Jefe Ofidna Asesora lurldica M
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