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Asunto: Informe Seguimiento Cumplimiento Plan de Mejoramiento CGR

Cordialmente me permito presentar el informe de seguimiento al cumplimiento del
Plan de Mejoramiento Unico, consolidado de la Contraloria General de la
Republica, con corte a 30 de Junio de 2023, de la vigencia 2021.

1. OBJETIVO

Realizar el seguimiento a la ejecucion del Plan de Mejoramiento Unico de la
Contraloria General de la Republica, para establecer el nivel de cumplimiento de
las tareas establecidas como solucion a la causa raiz de los hallazgos del ente de
Control Fiscal y como mejoramiento de la gestiébn administrativa del Fondo Rotario
de la Policia.

2. ALCANCE
El alcance del trabajo comprende la ejecucion de las tareas del Plan de

Mejoramiento realizado, con ocasion del informe de La Contraloria General de la
Republica a la vigencia 2021, con corte a 30 de Junio de 2023.

3. CRITERIO
Constitucion Politica de Colombia, Ley 872 de 2003, Resoluciones Organicas de la

Contraloria General de la Republica No. 6289 de 2011 articulo 9 y No. 6445 de
2012 articulo 7, que disponen de los Planes de Mejoramiento.



RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO CON
CORTE A 30 DE JUNIO DE 2023.

A continuacion, se relaciona el avance a 30 de Junio de 2023, asi:

Plan de mejoramiento de la Contraloria General de la Republica 2021

Total hallazgos CGR 2018 (9)-2019-2020 (12) y 2021 (22) 43
Total Tareas concertadas 76
Tareas Pendientes 45
Total tareas realizadas 31
Tareas planeadas para el mes 7
Tareas ejecutadas en el mes 6
Cumplimiento de las tareas planeadas para el mes 85,71%
Porcentaje total de cumplimiento del Plan 88,57%
Avance Real del Plan de Mejoramiento 40,26%

DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

La Oficina de Control interno debe realizar la aprobacion de las tareas realizadas
por las areas responsables en la plataforma suite vision; se verifico el
cumplimiento de las mismas en los términos solicitados.

4. CONCLUSIONES

Se determind que de 76 tareas concertadas para la vigencia 2023, al 30 de Junio,
se cumplieron con 31, las cuales tienen evidencia de su realizacion; sin embargo,
el total programado hasta la fecha es de 35, quedando 4 pendientes de ejecutar.
De acuerdo con la planificacion restan 45 por cumplir.

Acorde con la parametrizacidon de la plataforma suite vision, el avance del Plan de
Mejoramiento es del 40.26%; se evidencio que para los meses de marzo, mayo y
junio se tienen tareas pendientes de su realizacion.

5. RECOMENDACIONES
- Colocar las evidencias de la ejecucion de las actividades en la Suite Vision

Empresarial en los tiempos programados y de forma completa, tal como se
describié en el plan de mejoramiento.



- Llevar a cabo la revision de las tareas dentro de los términos, para que se realice
las correcciones en el tiempo establecido.

- Mantener el seguimiento y control que se esta realizando sobre las tareas del
plan de mejoramiento, a fin de garantizar el mejoramiento del proceso
administrativo.

- Estar atentos a las observaciones que viene realizando la segunda y primera
linea de defensa de la entidad.

Atentamente;

/s

Eco OMAR ANTONIO PEREIRA GOEZ
Jefe Oficina Asesora de Control Interno



