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PROGRAMA VIGENCIA 2025

Alineacidn
Objetivo {Estratégia -Meta, 5 5 : Fecha Fecha Responsable de la ejecucion de
Nombre del pl ipcién de | Registi
{Estratégico 6 proceso) MIPG -Politica, s pan Jeaiing = Lgres LRI Inicio Final . latarea

Normatividad)

Recursos (Presupuesto)

Elaborar instructivo del manejo integral de residuos, incluyendo
todas las actividades y servicios (separacion en la fuente de
residuos, puntos ecologicos, recepcion y medicion residuos,
minimizacion manejo residuos, lugar de acopio, entrega de
residuos peligrosos y no peligrosos, entre otros aspectos), que|
| generan residuos al interior de la Entidad (incluye las 3 sedes)

Instructivo aprobado y socializado 14/02/2025 31/03/2025

Politica MIPG. Planeacion

Objetivo del Proceso. Establecer 5
Institucional - Fertalecin

lineamientos para la formulacion,

Realizar reunion con el coordinador del Grupo Logistica vy
| contratista de  servi nerales ara tratar mas
. Organizacional y  simplificacion-| £ PHMEE ERlieies 2 I.E
seguimiento y ejecucion de la 2 ; | relacionados con la gestion integra! de residuos, estableciendo
7 Seguimiento y Evaluacion del| i l.. N
planeacion a nivel estratégico, A PROGRAMA INTEGRAL }dwe(tm[esV(Dmprunwsos en el manejo de los mismos.
d Desempefio Institucional - Gestién
tactico vy operacional que S RESIDUOS
i . i |Presupuestal y eficiencia de! Gasto
permitan el cumplimiento de-p ol
.. |Publico
Modelo Integrado de planeacidn
|y Gestion MIPG ‘
|

ol

Acta de reunién con compromisos ‘ 14/02/2025 | 11/04/2025

Jefe Oficina Asesora de

Planeacian- Lider Ambiental 50.00

Realizar inspecciones periodicas y aleatorias a las actvidades de B -
. 3 14/02/2025

recoleccion, transporte y acopio de residuos, a cargo del|Acta de revision 11/08/2025

personal de servicios generales de la Entidad i

16/05/2025
17/10/2025

Desarrollar actividades de sensibizacién en temas del manejo T
integral de residuos (manejo y separacion en la fuente, puntos|, . gistr 15/04/20: 30/05/2025
otografico y el soporte de las

25
ecologicos, entre otros aspectos) con e! fin de fomentar cultura y 01/08/2025 | 31/10/2025 | |
aclividades desarrolladas.

concientizacion en el tema
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