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Introducción 

 

Conforme a lo establecido en la Ley 190 de 1995 Decreto 1083 de 2015 (Titulo 17, libro 2) 

la Oficina de Control Interno del Fondo Rotatorio de la Policía, en desarrollo del rol de 

evaluación y seguimiento, verificó la publicación en el Sigep II que realizó la entidad de las 

Hojas de vida y la Declaración de Bienes, Rentas y Conflictos de Intereses de los 

Servidores Públicos y Contratistas en la plataforma. 

 
La revisión contiene el análisis realizado a la muestra estadística tomada sobre el universo 
de los servidores públicos y contratistas de la Entidad, asegurándose que se incluyera 
todos. 

 
Para realizar el seguimiento se tomó la información registrada en la plataforma del 
SIGEP II, sistema electrónico que permite la consulta de información sobre las Hojas de 
Vida y la Declaración de Bienes y Renta de los Servidores Públicos y Contratistas  

 
La evaluación realiza un seguimiento a la publicación, cumplimiento de documento, todo 
lo anterior en desarrollo del compromiso institucional de realizar el seguimiento y control 
a la publicación de las Hojas de Vida y la Declaración de Bienes y Renta de los Servidores 
Públicos y Contratistas que facilita el cumplimiento de gestión institucional. 
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Verificar el cumplimiento de la obligación de publicar las hojas de vida y la declaración de 
bienes, rentas y conflictos de intereses de los servidores públicos y contratistas en la 
plataforma SIGEP II, con sus respectivas evidencias. 

 
2. Contenido del Informe 

 
2.1. Alcance de Seguimiento  

 
En el presente informe se verificó las Hojas de vida y la Declaración de Bienes y Renta 
de los Servidores Públicos y Contratistas en los meses Septiembre y Diciembre 2021 
y Enero a Mayo de 2022. 
 
 

3. Desarrollo del seguimiento 

 
El seguimiento se llevó a cabo con base con la información remitida por el Grupo 
Talento Humano y Contratos, confrontada con los datos registrados en la plataforma 
del SIGEP II. 
 
 

3.1. Fuentes de Información  

 
Para el efecto se consultó el listado de reportes (link gestión de la información) y se 
bajaron los archivos que arroja el sistema SIGEP II: monitoreo actualización hoja de 
vida, monitoreo bienes y rentas y contratos de prestación de servicios profesionales. 
Igualmente, se efectúo la consulta en el link vincular/desvincular -exportar a 
Excel/consultas vinculaciones -desvinculaciones. 

 
Lo anterior información fue comparada con la que remitieron los Grupos de Talento 
Humano -GTH y Contratos -GC. 
 
Teniendo en cuenta la información suministrada por el Grupo de Talento Humano – 
(corte 31 de mayo 2022), se tomó  como referente un total de 210 servidores en la planta 
de personal, discriminados como se observa en el siguiente gráfico:  
 

 

 

 

 

 

 

1. Objetivo  
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3.2. Monitoreo de Hojas de vida 

 
De acuerdo con Ley 190 de 1995, Artículo Primero “Todo aspirante a ocupar un cargo o 

empleo público, o a celebrar un contrato de prestación de servicios con la administración 

deberá presentar ante la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la 

dependencia que haga sus veces, el formato único de hojas de vida debidamente 

diligenciado en el cual consignará la información completa que en ella se solicita (…)”. 

 
La Oficina de Control Interno con el fin de verificar el cumplimiento del artículo primero de 

la Ley 190 de 1995, tanto para los servidores públicos como para los contratistas vinculados 

a Función Pública, analizó la siguiente información con corte mayo 31 de 2022. 

 
a). Catálogo de reportes SIGEP II: Monitoreo de actualización Hoja de Vida el 17 junio 2022 

 

b). Archivo Excel “Consolidado” enviado el 17 de junio de 2022, por el Grupo de Talento 

Humana. 

 
C). Archivo Excel “Consolidado” enviado el 17 de junio de 2022 Respuesta (Grupo 

Contratos) 

 

3.2.1. Actualización Hojas de Vida de Servidores Públicos   

 

Para el seguimiento de este punto se llevó a cabo la consulta “Monitoreo actualización 
Hoja de vida” (SIGEPII), la cual registra: 
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Fuente: Reporte SIGEP II “Monitoreo de actualización Hoja de Vida_2022 VS 2022_Respuesta_oci.xlsx (Grupo Talento Humano). 

  

 220 servidores Públicos Activos 

Realizada la verificación de los servidores públicos activos, se observó que él 36% efectuó, 
durante la presente vigencia, la actualización de la hoja de vida. 
 

Se tomaron los servidores públicos vinculados a Función Pública (210) y, al compararlos 

con la información suministrada por el Grupo de Gestión Humana en el archivo denominado 
“Consolidación” (hoja mayo 2021), se observó lo siguiente: 
 
Para el año 2021 no se encontró actualización de la información hojas de vida de los 
servidores públicos  en la plataforma Sigep II; es de aclarar que, en noviembre se realizó 
la migración de información de Sigep I a Sigep II.  Verificando la información encontrada se 

encontraron 145 servidores públicos que tiene la hoja de vida activa en la plataforma del 

Sigep de los años 2010 hasta 2021 y 75 servidores públicos de 2022  

 

• Servidores públicos Activos 220       

• Servidores activos en la plataforma que no se encuentran vinculados a la Entidad 

145 

• Servidor público se encuentra vinculado y activo en la plataforma Sigep II 75 
Ver anexo cuadro 1 
 

 
3.2.2. Hoja de Vida Contratistas 

 
Una vez recibida la información por parte del Grupo de Gestión Contractual, sobre los 
contratos suscritos vigentes (corte mayo 31 de 2022), se comparó frente al Reporte 
arrojado por el Sigep II, obteniendo el siguiente resultado: 
 

 
Fuente: Reporte SIGEP II “Monitoreo de actualización Hoja de Vida_2022 VS 2022_Respuesta_oci.xlsx (Grupo Gestión Contractual) 
VER ANEXO CUADRO 2. 

 
Después de efectuada la comparación entre el número de contratistas registrado en el 

cuadro anterior y el reporte Sigep II – Monitoreo actualización de Hoja de Vida, se observó 

que 10 hojas de vida de años anteriores se encuentran activas y no están registrados en la 

base de datos del Grupo de Gestión Contractual. 

SERVIDORES PUBLICOS 

REPORTE GRUPO 

TALENTO HUMANO

SERVIDORES PÚBLICOS 

SIGEP II

210 220

CONTRATISTAS 

GRUPO CONTRATOS 

CONTRATISTAS 

SIGEP II

15 25
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Ver anexo cuadro 3 y 4 
 

Para la vigencia 2022, en la plataforma Sigep II, se encuentran 2 hojas de vida de 

contratista activas, las cuales no se encuentran en el reportados por el Grupo Contractual; 

así mismo, se encontraron 2 contratistas en la base de datos del Grupo Contractual que 

no se registran activos en el Sigep II (Monitoreo actualización de Hoja de Vida). 
Ver Anexos, Cuadro 5 y 6 
 
 

3.3. Monitoreo Bienes y Rentas  

 
Para la verificación de la información que arroja el Sigep II se analizó el reporte denominado 
“Monitoreo Bienes y Rentas”, fecha 23/06/2022. 
 
Se tomó el registro de las declaraciones presentadas durante el año 2021 y se verificó que 
los servidores diligenciaron los diferentes tipos declaración de bienes y rentas (Ingreso, 
actualización a una ya existente y de retiro). 
 
Se detalla a continuación, los ítems evaluados en este módulo: 
  

A) Servidores que presentaron la Declaración de Bienes y Renta extemporáneamente 
– Fecha límite 31 de mayo de 2022; no se registran servidores públicos vinculados 
al DAFP con declaración de Bienes y Rentas extemporánea. 

 
Se evidencia que existen diferencias entre lo registrado en el aplicativo SIGEP II y 
la información que maneja el Grupo de Talento Humano. 
 
Servidores públicos que realizaron la declaración de renta en el Sigep II 146, de los 
cuales 140 activos 6 no activos. 

 
B) Servidores públicos relacionados en la planta de personal que no se encuentran 

registrados en el “Monitoreo de bienes y rentas” 0 

 
C) En el “Monitoreo de bienes y rentas” se relacionan 10 personas que no tienen vínculo 

con la entidad. 
 

Ver anexo cuadro #7 
 

D) En la plataforma del Sigep II se encuentran relacionados en el link de “Monitoreo de 
bienes y rentas” 10 Contratistas, de los cuales solo 4 están vinculados a la entidad. 

 
E) Novedades observadas en el Monitoreo Bienes y Rentas SIGEP II. 

 
Se puede observar que con la migración de la información al Sigep II se actualizaron 
datos de años anteriores; es decir se cargó información que no está vigente. 

Ve anexo cuadro # 8 
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3.4. Vinculación / desvinculación  

 
Para la verificación de este punto la Oficina de Control Interno se comparó la información 
remitida por el Grupo de Talento Humano (Archivo Excel “Vinculados vs desvinculados”) 
con el reporte del SIGEP II “Vincular/Desvincular; así: 
 

 
Fuente: Archivo Excel “Vinculados vs desvinculados” - Hoja vinculados (Grupo de Talento Humano) VS  
Reporte SIGEP II – Vinculaciones 

 
En el cuadro anterior se refleja, para el período de evaluación, una diferencia de 43 
servidores registrados en la base de datos de la entidad, pero que no están en la plataforma 
Sigep II. 

 
Tras comparar la información suministrada por el Grupo de Talento Humano y el reporte 
del Sigep II –Vinculaciones, se observa que en esta última hay 122 personas con fecha de 
vinculación diferente al período evaluado entre enero a 31 de mayo 2022. 
Ver anexo cuadro # 9 
 

 
 

3.4.1. Desvinculación  

 
En este ítem se compara la información presentada por el Grupo de Talento Humano 
(Archivo Excel “Vinculados vs desvinculados” - Hoja desvinculados (Grupo de Talento 
Humano) con el reporte, 23 de junio de 2022, del Sigep II, así: 

 
  

 
Fuente: Papeles de trabajo OCOIN  
 

Se refleja en el cuadro anterior una diferencia para la vigencia 2021 de 9 servidores, los 
cuales  no se encuentran están registrados en la plataforma SIGEP II. 
 
De la información presentada por el Grupo de Gestión Humana con relación a los 
servidores desvinculados durante la vigencia 2022 no se encontró diferencia. 
Ver Anexos, Cuadro # 10 

 

Vinculación
Reporte GTH No. 

Servidores

Reporte SIGEP II  

No. Servidores 

Nuevos

Septiembre -Diciembre 2021 0 0

Enero – Mayo 2022 43 0

Desvinculación
Reporte GTH 

No. Servidores

Reporte SIGEP 

II No. 

servidores

Diferencia

Septiembre -Diciembre 2021 9 0 9

Enero – Mayo 2022 33 33 0
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3.4.2. Reporte de contratistas Activos 2021- 2022 

 

Fuente: ver anexo 11 
 

En el aplicativo Sigep II no se registran contratistas para la vigencia 2022 y en el reporte 
del Grupo de Adquisiciones y Contratos se señala que se tienen 15 contratos suscritos para 
igual período. 

 
4. Conclusiones   

 
La migración a la plataforma SIGEP II hizo que se cargará toda la información, que se tenía 
en la base de datos a noviembre de 2021, como si fuese la actualizada a la fecha de cargue, 
con ello se desconfiguraron  los reportes que entrega el sistema. 
 
Por lo anterior, es importante que el Grupo de Talento Humano realice el seguimiento y 
actualización periódica de la información registrada en la plataforma Sigep II, teniendo en 
cuenta que, a la fecha, el sistema presenta diferencia en con la información que tiene la 
entidad sobre sus servidores y contratistas. 
 
5. Anexos 
 

SIGEP II

PERIODOS 
NUMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATOS DE 

PRESTACION DE 

SERVICIOS

Septiembre - Diciembre 2021 3 14

Enero - Mayo 2022 15 0

INFORMACION GRUPO CONTRATOS 
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VILMA Ruth SALCEDO DE RODRIGUEZ SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:25:16 PM Si

MARIA LIBIA HERNANDEZ SERNA SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:52:00 PM Si

JANETH FRANCO LUGO SERVIDOR PÚBLICO Si 23/12/2016 10:24:51 PM Si

ROSALBA MORA ROJAS SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:39:29 PM No

SULED  OBANDO LINARES SERVIDOR PÚBLICO Si 29/04/2014 03:29:28 PM Si

MARIA DEL PILAR PARDO ECHEVERRY SERVIDOR PÚBLICO Si 02/07/2014 09:11:24 PM Si

ELSE RINCON CEPEDA SERVIDOR PÚBLICO Si 04/07/2014 04:05:45 PM Si

DORA INES Sanchez SERVIDOR PÚBLICO Si 10/03/2014 01:12:45 PM Si

NATIVIDAD SILVA GIL SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:31:47 PM Si

GLORIA LUCIA BARRAGAN URUEÑA SERVIDOR PÚBLICO Si 10/05/2022 03:21:18 PM Si

ADALGISA MARIA CARDONA DIAZ SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:43:07 PM Si

Ana YOLANDA SEGURA RODRIGUEZ SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:25:59 PM Si

LIDA ALEXANDRA ROMERO GOMEZ SERVIDOR PÚBLICO Si 16/05/2022 10:17:47 AM Si

MARIA ELENA ORTEGA CAMARGO SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:41:11 PM Si

Ana Ruth Avila Sierra SERVIDOR PÚBLICO Si 26/05/2022 05:52:02 PM No

SANDRA ROCIO GAITAN SANCHEZ SERVIDOR PÚBLICO Si 23/12/2016 10:01:32 PM Si

ANGELICA MYRIAM ROJAS FORERO SERVIDOR PÚBLICO Si 27/05/2022 02:43:05 PM Si

FLOR YOLANDA LAVERDE GARCIA SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:47:35 PM No

MARTHA STELLA BONILLA CHIVATA SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:49:12 PM Si

MARIA JOSEFINA BAUTISTA RUGE SERVIDOR PÚBLICO Si 24/10/2014 09:53:21 PM Si

ELVIA CONSTANZA GARCIA ORTEGA SERVIDOR PÚBLICO Si 01/06/2022 04:38:36 AM Si

MARIELA CASTILLO MONROY SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:33:35 PM Si

BLANCA LUCILA CRISTANCHO VALERO SERVIDOR PÚBLICO Si 07/06/2022 11:26:22 AM Si

SANDRA PILAR SALAMANCA SALAMANCA SERVIDOR PÚBLICO Si 27/04/2022 12:00:24 PM No

MARTHA STELLA GARCIA CORTES SERVIDOR PÚBLICO Si 23/12/2016 10:21:15 PM Si

MARTHA ELENA RAMIREZ PINEDA SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:48:10 PM Si

SANDRA ROCIO DIAZ ALFARO SERVIDOR PÚBLICO Si 23/12/2016 10:14:14 PM Si

MARTHA ELENA BURBANO CARVAJAL SERVIDOR PÚBLICO Si 28/06/2011 07:00:05 PM Si

DERLI PILAR BONILLA RENGIFO SERVIDOR PÚBLICO Si 22/11/2010 04:53:13 PM Si

Olga YANETH Contreras GOMEZ SERVIDOR PÚBLICO Si 25/05/2022 08:46:50 AM No
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Fuente Anexo cuadro # 1    Reporte Sigep II monitoreo Hojas de vida 
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Ver Anexo cuadro # 2   respuesta Grupo Contratos Hojas de vida  
 
 
 

 
ver anexos, cuadro # 3    Sigep II  Hojas de vida contratistas 
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ver anexos, cuadro # 4    Sigep II  Hojas de vida activas de contratistas 
 

 
ver anexos, cuadro # 5    Sigep II  Hojas de vida 

 
ver anexos, cuadro # 6    Hojas de vida activas Contratistas  

 
Bienes y Rentas   
 

 
Se encuentran en el Sigep II y no se encuentran activos en la entidad  Ver anexo cuadro # 7 
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Ver cuadro # 8 monitoreo bienes y rentas sigpe II 
 

Vinculados en el Sigep II 

 
 
 
 
 

Primer 

Apellido

Segundo 

Apellido

Primer 

Nombre

Segundo 

Nombre

Año 

Declarado

Tipo de Asociación en 

la entidad en el 

momento de 

presentar la 

declaración

¿Usuario Activo 

actualmente en el 

SIGEP? (Si/No)

MESA SIERRA GIOVANNI 2021 CONTRATISTA Si

ESTEBAN TIBATA LUZ DARY 2021 CONTRATISTA Si

VIDAL GRANADOS SASHA ANAMARIA 2021 CONTRATISTA Si

LOPEZ BUITRAGO YENNY PAOLA 2021 CONTRATISTA Si

BARRETO CARDENAS JUAN CARLOS 2021 CONTRATISTA Si

DIAZ OSPINA ANGELO 2021 CONTRATISTA Si

Lasso Aguirre Edwin Steak 2021 CONTRATISTA Si

CAMELO SANCHEZ FABIAN EDUARDO 2021 CONTRATISTA Si

Sierra FORERO MARIA FERNANDA 2021 CONTRATISTA Si

MARQUEZ LOPEZ JHONATA JOSE 2021 CONTRATISTA Si

4 se encuentran laborando en la entidad como contratistas 2022

6 no se encuentran laborando en la Entidad 
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FORMATO PERSONAL VINCULADO EN EL SIGEP II 122 ver anexo cuadro # 9 
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Desvinculaciones  
 

 
Formato Desvinculacion Sigep II junio 23 2022 Ver anexo cuadro # 10 

 
Contratista  Sigep  
 

 
Desvinculacion Sigep II junio 23 2022 Ver anexo cuadro # 11 

 
 
 
 


